[bookmark: sub_90000]Паспорт подпрограммы 2 

	Наименование подпрограммы	                     
	"Образование г. Владикавказа - образование будущего"


	Цель подпрограммы 
	1. Развитие системы выявления и поддержки детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью.
2. Развитие системы повышения квалификации работников образования.
3. Развитие системы оценки качества образования.
4. Развитие национального образования в учреждениях образования г.Владикавказа.

	Основные задачи подпрограммы
	1. Выявление и поддержка детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью из числа учащихся общеобразовательных учреждений.
2. Развитие системы конкурсов профессионального мастерства, направленных на стимулирование профессионального роста работников образования
3. Участие работников образования г.Владикавказа в мероприятиях, направленных на развитие системы оценки качества образования.
4. Обеспечение участия работников образования в мероприятиях, направленных на повышение их квалификации.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2017 год и на плановый период 
2018 и 2019 годов без выделения этапов

	[bookmark: sub_901006]Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1. Увеличение доли обучающихся, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников – до 15 %.
2. Увеличение числа обучающихся, принявших участие в мероприятиях, направленных на выявление и поддержку детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью, проводимых за пределами республики – до 10 чел.
3. Число учителей, принявших участие в конкурсах профессионального мастерства муниципального и регионального уровней – до 100 чел.
4. Число работников образования, принявших участие в мероприятиях по повышению квалификации - до 10 чел.

	Участники (исполнители) основных мероприятий подпрограммы
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр», Управление образования АМС г. Владикавказа

	Структура подпрограммы 
	Основные мероприятия:
обеспечение деятельности (оказание услуг) Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»;
проведение городских массовых мероприятий, в том числе направленных на поддержку детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью;
проведение конференций, конкурсов, фестивалей, олимпиад. Обеспечение мероприятий, направленных на развитие системы оценки качества образования;
организация и проведение мероприятий, направленных на развитие национального образования;
совершенствование мероприятий, направленных на повышение квалификации работников образования, сотрудников Управления образования, методистов ВМКУ «ОМЦ», развитие системы конкурсов профессионального мастерства и стимулирование труда работников системы образования г.Владикавказа.


	[bookmark: sub_901008]Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств муниципального бюджета г.Владикавказа. 
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 5 595,00 тыс. руб. ежегодно


	[bookmark: sub_901009]Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1. Увеличение доли обучающихся, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников.
2. Рост числа обучающихся, принявших участие в мероприятиях, направленных на выявление и поддержку детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью, проводимых за пределами республики.
3. Увеличение масштабов вовлечения учителей в участие в конкурсах профессионального мастерства муниципального и регионального уровней.
4. Увеличение числа работников образования, принявших участие в мероприятиях по повышению квалификации.




1. [bookmark: sub_9022]Характеристика (содержание) проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом.
Изменение условий, в которых происходят функционирование и развитие системы образования России, становление нового педагогического мышления, требует уточнения ценностных ориентиров развития муниципальной системы образования и воспитания в г. Владикавказе. Такими ориентирами сегодня можно считать:
Федеральный закон от 29.12 2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации»;
реализацию прав личности в сфере образования, возможность получения образования по выбору (права выбора образовательного учреждения, профессии и специальности, права на сохранение национального и родного языка и т.д.);
индивидуально-личностный подход в образовании, обеспечивающий вариативность предлагаемых и предоставляемых первичным клиентам системы образования образовательных услуг;
ответственность субъектов муниципальной системы образования, предоставляющих образовательные услуги, за качество результата педагогической деятельности перед потребителями;
социальную защиту обучающихся путем предоставления качественного образования, обеспечивающего максимально эффективную адаптацию личности в обществе;
развитие такой системы ценностей субъектов образовательного процесса, которая будет адекватна современному состоянию цивилизации и требованиям к уровню образованности развивающейся личности.
Динамика социально-экономической и общественной жизни г. Владикавказа свидетельствует о возрастающей необходимости анализа имеющихся интеллектуальных ресурсов городского населения, среди которых важное место занимает проблема детского образования и детской одаренности. В настоящее время в муниципальной системе образования работу с одаренными талантливыми детьми осуществляют многие образовательные организации: гимназии, лицеи, учреждения дополнительного образования.  В городе Владикавказе систематически проводятся олимпиады, фестивали, различные конкурсы творческих работ учащихся, в ходе которых выявляется большое количество талантливых и одаренных детей в различных областях и видах деятельности.
Комплексный анализ результатов работы муниципальной системы образования по данному направлению деятельности позволяет выделить основные проблемы и трудности ее осуществления.
Прежде всего, это своевременная профессиональная диагностика одаренных детей, обусловленная разнообразием видов одаренности, включая возрастную и скрытую одаренность, которая позволит выявить индивидуальные возможности и интересы детей.
Также не менее важной является кадровая проблема, связанная с недостаточной профессиональной и личностной готовностью педагогов к работе с одаренными детьми, множеством противоречивых теоретических подходов и методов обучения, а также чрезвычайно малым числом специалистов, профессионально и личностно подготовленных к работе с такой категорией детей. Поэтому в настоящее время важнейшей задачей является разработка новых технологий подготовки и повышения квалификации педагогических кадров, ориентированных на реализацию воспитательно-образовательной работы с одаренными детьми,
В целях сохранения и приумножения интеллектуального потенциала города Владикавказа необходимо поднять на иной более высокий уровень решение вопросов образования одаренных детей, реализации их потенциальных возможностей, обеспечения их всестороннего развития.
[bookmark: sub_9701]Реализация задач государственной политики в области образования, обусловливает необходимость разработки собственной муниципальной целевой программы, призванной обеспечить благоприятные условия для создания единой муниципальной системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.
[bookmark: sub_9702]К основным рискам реализации подпрограммы относятся:
[bookmark: sub_9703]финансово-экономические риски, связанные с возможным недофинансированием ряда мероприятий подпрограммы;
[bookmark: sub_9704]нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов;
организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках подпрограммы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации подпрограммы.

2. Основная цель и задачи подпрограммы.
[bookmark: sub_90221][bookmark: sub_90227]Основными целями подпрограммы являются:
развитие системы выявления и поддержки детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью;
развитие системы повышения квалификации работников образования;
развитие системы оценки качества образования;
развитие национального образования в организациях образования г.Владикавказа.
[bookmark: sub_9023]Для достижения данных целей предполагается выполнить следующие задачи:
выявление и поддержка детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью из числа учащихся общеобразовательных учреждений;
развитие системы конкурсов профессионального мастерства, направленных на стимулирование профессионального роста работников образования;
участие работников образования г.Владикавказа в мероприятиях, направленных на развитие системы оценки качества образования;
обеспечение участия работников образования в мероприятиях, направленных на повышение их квалификации.

[bookmark: sub_9024]3. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы.

	Увеличение доли обучающихся, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников 
	

до 15 %

	Увеличение числа обучающихся, принявших участие в мероприятиях, направленных на выявление и поддержку детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью, проводимых за пределами республики 
	


до 10 чел.

	Число учителей, принявших участие в конкурсах профессионального мастерства муниципального и регионального уровней 
	

до 100 чел.

	Число работников образования, принявших участие в мероприятиях по повышению квалификации 
	
до 10 чел.

	Число работников образования, принявших участия в мероприятиях, направленных на развитие системы оценки качества образования
	в соответствии с приказами МОН РСО – Алания 100%




4. Перечень мероприятий подпрограммы.

	В таблице ниже приведен перечень программных мероприятий подпрограммы "Образование г. Владикавказа - образование будущего".


[bookmark: sub_9025]
	№                        п/п
	Наименование                                                                                       мероприятий
	Срок                     исполнения
	Финансирование, (тыс. руб.)
	Исполнители
	Ожидаемые результаты     

	
	
	
	Год финансирования
	в том числе:
	
	

	
	
	
	
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	
	

	
	
	
	
	респ. бюджет
	мун. бюджет
	респ. бюджет
	мун. бюджет
	респ. бюджет
	мун. бюджет
	
	

	2.
	Подпрограмма 2 "Образование 
г. Владикавказа - образование будущего"
	в течение года
	 
	0,00
	5 595,00
	0,00
	5 595,00
	0,00
	5 595,00
	 
	 

	2.1.
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) Владикавказского муниципального казенного учреждения «Организационно-методический центр» 
	в течение года
	 
	 
	3 900,00
	 
	3 900,00
	 
	3 900,00
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»
	Обеспечение эффективного функционирования Управления образования АМС
 г. Владикавказа

	2.2.
	Проведение городских массовых мероприятий, в том числе направленных на поддержку детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью.
	в течение года
	 
	 
	1 185,00
	 
	1 185,00
	 
	1 185,00
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»
	Увеличение числа обучающихся и воспитанников, участвующих в мероприятиях, конкурсах, фестивалях, конференциях.

	
	Обеспечение участия обучающихся образовательных учреждениях во всероссийских мероприятиях.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Проведение конференций, конкурсов, фестивалей, олимпиад. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обеспечение проведения мероприятий, направленных на развитие системы оценки качества образования.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие национального образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.
	Совершенствование мероприятий, направленных на повышение квалификации педагогических работников, сотрудников Управления образования, методистов ВМКУ «ОМЦ», развитие системы конкурсов профессионального мастерства и стимулирование труда работников образовательных организаций г.Владикавказа
	в течение года
	 
	 
	510,00
	 
	510,00
	 
	510,00
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр» 
	Развитие системы повышения квалификации работников муниципальной системы образования




5. Сроки и этапы реализации подпрограммы.
[bookmark: sub_90251]Подпрограмма реализуется в 2017 году и в плановый период 2018 и 2019           годов.
Без выделения этапов.

[bookmark: sub_9300]6. Механизм реализации подпрограммы.

Содержание подпрограммы направлено на реализацию следующих основные мероприятий:
[bookmark: sub_9302]обеспечение деятельности (оказание услуг) Владикавказского муниципального казенного учреждения «Организационно-методический центр», соисполнителя подпрограммы;
проведение городских массовых мероприятий, в том числе направленных на поддержку детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью. Проведение конференций, конкурсов, фестивалей, олимпиад. Обеспечение проведения мероприятий, направленных на развитие системы оценки качества образования;
организация и проведение мероприятий, направленных на развитие национального образования. В рамках реализации данного направления, предполагается проведение конкурсов и смотров на осетинском языке;
совершенствование мероприятий, направленных на повышение квалификации работников образования, сотрудников Управления образования, методистов ВМКУ «ОМЦ», развитие системы конкурсов профессионального мастерства и стимулирование труда работников системы образования г.Владикавказа. 

7. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы.
[bookmark: sub_9601]Финансирование мероприятий подпрограммы предусматривается за счет средств муниципального бюджета г.Владикавказа.
[bookmark: sub_9605]Общий объем финансирования подпрограммы составляет 5 595,00 тыс. руб. ежегодно.

[bookmark: _GoBack]8. Управление реализацией подпрограммы и контроль ее исполнения.

Необходимым условием реализации подпрограммы является стабильность текущего муниципального бюджетного финансирования.
Ответственным за реализацию данной подпрограммы является Управление образования администрации местного самоуправления г.Владикавказа.  Исполнителями данной подпрограммы являются Управление образования и подведомственные ему муниципальные образовательные учреждения города Владикавказа.  
Управление образования АМС г.Владикавказа осуществляет ежеквартальный мониторинг исполнения подпрограммы.


9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Решение цели и задач, предусмотренных муниципальной целевой программой «Образование Владикавказа – образование будущего» обеспечит:
увеличение внедрения инновационных технологий в образовательный процесс; 
более эффективное использование материально-технических, финансовых, управленческих, кадровых ресурсов образовательных организаций на основе их концентрации и кооперации;
обеспечение пространственной доступности образовательных услуг;
оптимизация межсетевого взаимодействия организаций образования;
создание единой системы мониторинга качества образования
 и воспитания на 100%.
Оценка эффективности реализации подпрограммы «Образование г.Владикавказа -  образование будущего» муниципальной программы «Развитие образования г.Владикавказа на 2017 г. и на плановый период 2018 и 2019 годов» осуществляется ежегодно Управлением образования АМС г.Владикавказа в соответствии с утвержденным постановлением администрации местного самоуправления г.Владикавказа от 23.05.2016
 №721 «Порядком разработки и мониторинга исполнения муниципальных программ и ведомственных целевых программ г.Владикавказа».  

